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Hallo liebe Erstsemester!

Willkommen an der Uni!
Die Basisgruppe KAEE besteht aus politisch
engagierten Menschen am Fachbereich KAEE
und daruberhinaus. Am Fach
Kulturanthropologie leisten wir konkrete Arbeit
und Hilfestellung fiir die Studierenden,
besuchen die Vorstandssitzungen, bereiten
die O-phase vor und versuchen die
Studierenden (z.B. in Vollversammlungen) zu
organisieren. Ferner versuchen wir
selbstbestimmtes  Lernen aus eigenem
Interesse einzuliben und einen gemeinsamen
Umgang Stre und Leistungsdruck im
Studium finden.

e o e e e i b e o b e ol b o b e o S o ot it ot i e oL
B o R o S o S b i S b o b o o b o o b o i b o o e o o

Letztes Semester haben wir uns an den
Bildungsstreikprotesten  beteiligt und die
Vollversammlungen am Fachbereich
vorbereitet. Dieses Semester wollen wir daran
anknupfen und versuchen eine langerfristige
und kontinuierliche studentische
Organisierung an der Kulturanthropologie zu
schaffen.

Auf Uniebene sind wir im
Basisdemokratischen Bindnis (BB)
organisiert. Das ist der Zusammenschlul3 aller
Basisgruppen an der Uni. Im Rahmen dieser
Vernetzung tauschen wir uns als
Basisgruppen  Uber unseren jeweiligen
Tatigkeiten aus, organisieren Veranstaltungen
(wie die Basisgruppenophasenparty am
Mittwoch, den 14.10. im Juzl), politische
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Kampagnen und versuchen eine uniweite
Vernetzungsstruktur zu bilden. Mit der zwei bis
dreimal im Semester erscheinenden BB-
Publikation «Zusammenhang» tragen wir
Positionen, Politikansatze und Diskussionen
an die Studierendenschaft heran. Das BB tritt
jedes Jahr als studentische Liste zu den
Uniwahlen an.

Neben der studentischen Vertretung und der
kollektiven Organisierung am Fach versuchen
wir eine Verknupfung zu politischen Themen
und sozialen Auseinandersetzungen
aul3erhalb der Uni herzustellen.
Im Fokus unserer derzeitigen Arbeit stehen
z.B. die Verhinderung der bevorstehenden
Abschiebung der 300 Romafamilien in
Gottingen, Antirepressionsarbeit und Antifa-
Aktionen. Dabei beschéaftigen wir uns mit
politischen Theorien und Gesellschaftskritik
und tragen diese in die gesellschaftlichen
Konfliktfelder.

Wir verstehen uns als linke &
emanzipatorische Gruppe. Unsere
Entscheidungen fallen wir basisdemokratisch
im gemeinsamen Plenum nach
Konsensprinzip: Es gibt keine Mehrheit, die
die Minderheit Uberstimmt, sondern
Entscheidungs- und Diskussionsprozesse, an
denen alle gleichberechtigt teilnehmen
kénnen. Dabei geht es uns auch darum,
Hierarchien innerhalb der Gruppe
aufzudecken und abzubauen. Die Themen
unserer Arbeit sind offen fir neue Impulse und
richten sich nach den Interessen und
Bedirfnissen der Gruppenmitglieder.
Wenn lhr Lust habt bei uns mitzumachen,
schaut doch einfach mal zu unserem
Treffen vorbei (auf unserer Internetseite:
<bgkulturanthropologie.blogsport.de>
findet ihr den aktuellen Termin!) im oder
schreibt uns an: bg-kaee@gmx.net.
Am Dienstag, den 27.10. veranstalten wir
einen Einsteiger*innenabend (Treffen 20
Uhr vor dem Kulturanthropologie-Institut).



Was ist die Kulturanthropologie/Europaische
Ethnologie?
Das Fach und Institut

Kulturanthropologie/Europdische  Ethnologie,
kurz KA/EE, ging aus der friheren Volkskunde
hervor.

Diese verstand sich in Abgrenzung von der
Voélkerkunde (Ethnologie), die sich mit den
Lebensgewohnheiten fremder ‘Volker'
beschaftigt, und untersuchte Riten, Brauche
Wohn-, Ess- und Kleidungsgewohnheiten,
welche die eigene Gesellschaft ausmachen.
Nicht selten spielte um 1900 das Bestreben
ein Rolle, die eigene Kultur zu wahren und vor
einem beschworenen Verfall zu beschitzen
und einen 'Volkskoérper' zu kontruieren. Somit
hat die Volkskunde einen entscheidenden
Beitrag geleistet  zur  Ideologie  der
‘Volksgemeinschaft' in und vor der Zeit des
Nationalsozialismus.

Im Rahmen der KA/EE meint der Begriff "Volk'
nicht eine ethnische Kategorie, sondern eine
Masse von Menschen, das 'gemeine Volk',

einfach 'die Leute'.
In diesem Sinne versteht man auch den
Begriff '‘populare Kultur' 0.A.

Um Missverstdndnisse zu vermeiden heifl3t
das Fach in Gottingen seit 2003
Kulturanthropologie/ Européische Ethnologie.
Aber auch diese Begriffe sind zu hinterfragen:
Was ist 'Kultur'? Was ist 'européisch'? Gibt es
etwa einen einheitlichen  européischen
Kulturraum?

In verschiedenen anderen Stadten hat das
Fach auch andere Namen, wie etwa
Vergleichende oder Empirische
Kulturwissenschaften, teils auch noch
Volkskunde. Der Begriff Anthropologie ist eine
Anlehnung an die angelsachsische ‘cultural
anthropology'.

So schwierig es auch ist, einen Begriff zu
finden: In unserem Fach werden Teile der
umgebenden Gesellschaft sowohl historisch
als auch gegenwartsorientiert untersucht.

Anders aber als die Soziologie, die Geschichts-
und Politikwissenschaften will die KA/EE
Alltagsakteure in  spezifischen  sozialen
Feldern mit empirisch-qualitativen Methoden
'von unten’ betrachten.

Unter dem Stichwort 'Milieu-Forschung' wird
von einer heterogenen Gesellschaft
ausgegangen. Es geht darum, im Alltaglichen
Besonderes zu entdecken — und umgekehrt:
um den Wandel von ‘Kindheit' durch die
Jahrhunderte, die Kleidung von Antifas,
Fanverhalten in Fussballstadien,
Essgewohnheiten von Erwerbslosen oder
Hochzeitrituale in Ostfriesland. Diese
Mikrokosmen sollten aber durchaus
verbunden sein mit (bergreifenden Fragen
und theoretischen Ansatzen, wie z.B. 'Was ist
Kultur?'

An unserem Institut gibt es im Moment eine
nicht besetzte Professur von Frau Schmidt-
Lauber, die in diesem Semester besetzt
werden soll. Daneben haben Frau Bendix und
Frau Lipp die restlichen zwei Lehrstihle inne.
Daneben sind am Institut mehrere
Dozent*innen angestellt, die ihr auf der
Institutsseite findet und in den
Veranstaltungen kennenlernt.
Im gelben Hauptgebdude befindet sich die
Fachbereichsbibliothek und die Enzyklopadie
des Marchens, ein Projekt, welches schon seit
einigen Jahrzenten enzyklopéadische
Erzahlforschung betreibt.

Im Grauen Haus findet sich aulRer den
Seminarraumen im Keller der Fachschafts-
und Basisgruppenraum. Dieser ist immer offen
und nutzbar und dort stehen Sofas und eine
Kaffeemaschine (Kaffee gegen Spende).
AuBerdem trifft sich dort die Basisgruppe
KA/EE. In ein paar Jahren wird die KA/EE mit
anderen Fachbereichen jedoch umziehen in




das neue Kulturwissenschaftliches Zentrum
(KWZ), das in Campusnhahe gebaut wird.
Seit 2006 kann man nur noch den bekloppten
Bachelorstudiengang bzw. Master studieren.
Dieser hat in Goéttingen den Schwerpunkt
Visuelle Anthropologie, also bspw. die
kulturwissenschaftliche  Bildanalyse  oder
Produktion des kulturwissenschaftlichen
Films. Im Master kann auch die Prifung in
Form eines Films abgelegt werden, der von
einer schriftichen Arbeit begleitet wird.

Alles weitere — etwa, was man als KA/EEler*in
machen kann, wie die Dozierenden 'ticken’,
weshalb  massive  Kritk am  BA/MA-
Studiengang angebracht ist und ihr euch in
diesen harten Zeiten auf jeden Fall in
Basisgruppen engagieren solltet - werdet ihr
mit der Zeit herausfinden und kdnnen wir
auch gern gemeinsam diskutieren. Soviel erst

einmal zZu den Grundlagen.
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Der Uni-Bluff

Von immanenten Exaltationen
und basalen Selbstreferenzen

Geschafft! Schlie3lich hast du den Raum mit
der kryptischen Bezeichnung VG 212 ganz
alleine gefunden und sitzt in deinem ersten
Seminar.  ,Ontologie  und  transversale
Differenzierungen im Werk von XY*, so der
Titel und du bist gespannt, was dich hier
erwarten mag. Zundchst erlautert der*die
Dozent*in die sogenannten
Modulvorraussetzungen und du fragst dich,
was genau eigentlich eine  Flex-Now
Anmeldung mit Stud-IT PIN und TAN sein soll.
Dann hebt der*die Dozent*in zu seinem*ihrem
Vortrag an. Alle zucken ihre Stifte und
schreiben fleiBig mit. Um dich nicht als
Erstsemester*in zu outen, kramst auch du
einen Stift und Papier hervor. Doch so sehr du
dich auch anstrengst, du kannst bei den
meisten Séatzen nur die schone Konstruktion
bewundern und stellst nach einigen Minuten
fest, dass deine Mitschrift zu einer
Ansammlung von unzusammenhdngenden
Halbsatzen geraten ist. Damit niemand merkt,
dass du dem Vortrag nicht folgen kannst,
entschliel3t du dich, lieber Kringel auf dein
Blatt zu schreiben. Das ist genauso informativ,
sieht aber besser aus. Du fragst dich, warum
du allem Anschein nach die einzige Person
bist, der es so geht. Vielleicht haben sich alle
anderen besser vorbereitet oder etwa eine

schnellere  Auffassungsgabe..!? Der*Die
Dozent*in beendet seinen*ihren Vortrag mit
der Aufforderung das Thema zu diskutieren,
falls es keine weiteren Fragen mehr gabe.
Du glaubst, die Frage, was genau mit
Ontologie gemeint ist, hort sich erst mal nicht
dumm an und meldest dich mit klopfendem
Herzen, als jemand hinter dir erklart “Das man
den Gedanken der Persistenz wohl eher als
Phanomenologisch und nicht dem
Poststrukturalismus im Sinne von soundso
betrachten misse”. Die Frage dieses
Studierenden war dann wohl auch sehr
intelligent, denn der*die Dozent*in nickt ihm
beiféllig strahlend zu. Nach ein paar weiteren
Wortbeitragen hast du den Eindruck, hier
irgendwie falsch zu sein, da alle zu wissen
scheinen, worum es geht. AuRRer dir. Du lernst
eine Menge interessant klingender Buchtitel
und bist beeindruckt, wie viele Philosophen
und Soziologen alle anderen schon gelesen
haben, und bekommst einen riesigen Respekt.
Etwas niedergeschlagen gehst du nach der
Veranstaltung erst mal in die Mensa. Dort
bekommst du das Basisgruppen Ersti-Info-
Heft in die Hand gedriickt und findest einen

Artikel uber den
sogenannten Uni-Bluff.
WAS IST DER UNIBLUFF?

Jeder Studi wird ihm im Laufe seiner ersten
Veranstaltungen begegnen: Wissen und
Verstehen wird vorgetauscht, sei es durch, mit
Fremdwortern oder Buchtiteln  gespickte,
ellenlange Wortbeitrage (aktives Bluffen) oder
eifriges Mitschreiben, ob sinnvoll oder nicht
(passives Bluffen). Auf diese Weise entsteht
ein Gefuhl der eigenen Unzulanglichkeit — und
zwar nicht nur bei einigen wenigen, sondern
bei vielen. Uni-Bluff ist nicht allein durch den
punktuellen Leistungsdruck durch
Dozent*innen und auch nicht mit dem
individuellen Umgang damit, insbesondere in
der Anonymitat einer Uni, zu erklaren.

WARUM IST DER UNIBLUFF?
Immer weiter, immer besser, immer schneller
sind Schlagwdrter im Wettbewerb und das gilt
in der Uni und in der Gesellschaft. Als Teil
dieser Gesellschaft hei3t das in der
Hochschule eben immer schlauer. Da dieser
Anspruch oft die Grenze des Mdglichen
Uberschreitet, sehen sich
eben viele Studis gezwungen, zu bluffen, also
Wissen vorzutauschen. Nach oben kommt,
wer

am besten blufft. Das ist mehr als ein



harmloser Umgang mit der eigenen
Unsicherheit. Wer blufft, hinterfragt nicht,
benutzt vorge-tduschtes Wissen, um andere
auszustechen. Wer blufft, setzt den Anschein
von Wissen Uber das Wissen und Lernen, vor
allem vor die notwendige kritische
Auseinandersetzung damit.  Bluffer  sind
diejenigen, die sich widerspruchslos in das
herrschende System des Konkurrenzkampfes
einfiigen, die nach oben wollen, koste es, was
es wolle. Der Rest wurschtelt isoliert vor sich
hin, zieht sich in den Schmollwinkel zurlick,
und stitzt auf diese Weise passiv das Bluff-
System. Unzulanglichkeiten
undUnsicherheiten werden individualisiert, die
Griunde dafir nur bei sich selber, nicht aber in
den Rahmenbedingungen des Systems
gesucht. Aber wenn viele aus dem Rahmen
fallen, ist vielleicht auch einfach der Rahmen
zu eng.

GESCHLECHTERTROUBLE

In unserer, wie in den meisten anderen
Gesellschaften auch, rangiert die Kategorie
Geschlecht

nach wie vor als Platzanweiser. Das
Phanomen Uni-Bluff betrifft Manner und
Frauen deshalb auch keineswegs in derselben
Weise. Manner sind anders sozialisiert als
Frauen, sie erlernen sehr frih ein spezifisches
Selbstbewusstsein und ein Redeverhalten, die
es ihnen leichter machen, zu bluffen. Es fallt
ihnen leichter, Wissen und Starke
vorzutauschen oder ohne abgesicherte
Wissensgrundlage andere zuzutexten. Auf der
anderen Seite werden Frauen mit spezifischen
Rollener-wartungen konfrontiert, die ihnen
enge Grenzen stecken und Verhalten
unmoéglich machen, das bei Mannern
akzeptiert oder sogar protegiert wird. Eine
Frau, die finf Minuten lang rhetorisch brillant
mit vielen Fremdwdrtern im Seminar redet
(und sei es nur Bluff), passt nicht ins Bild,
verlasst den ihr zugestandenen Raum und
wird — statistisch nachgewiesen — wesentlich
haufiger unterbrochen als ihre mannlichen
Kommilitonen. Es ist fur Frauen wesentlich
risikoreicher, sich ohne abgesichertes Wissen
in den Vordergrund zu spielen, da sie immer
wieder und immer noch dem Vorurteil

aufgenommen. Der Bluff steht also nicht allen
in gleicher Weise offen. Er dient vor allem
mannlichen Studierenden zur Profilierung und
fordert und verstarkt so die patriarchalen
Strukturen an der Uni.

WAS TUN?
Bluffe selber nicht! LalR dich nicht
beeindrucken von aufgeblasenen Worthilsen!
Fremdworter machen keine besseren
Argumente! Sag, was du weil3t, und zwar so,
dass auch andere dich verstehen kdnnen.
Frag nach! Wenn du etwas nicht verstanden
hast - frag nach! Mit gutem
Grund kannst du annehmen, dass es anderen
genauso geht. Es ist ein weit verbreiteter
Irrtum, zu glauben, dass ein Sachverhalt
wissenschaftlicher oder richtiger dadurch
wird, dass er kompliziert formuliert ist. Es ist
vielmehr eine Qualitdt, wenn der oder die
Vortragende die Dinge so erklart, dass alle sie
verstehen konnen. Natirlich kann es sein,
dass der oder die eine etwas mehr
Fachwissen hat als du — doch was soll es ?
Du bist hier um zu lernen! Es kann nicht der
Sinn eines Seminars sein, dass du zu Hause
im stillen Kammerlein Uber Fragen britest,
die du die Dozentin oder den Dozenten
hattest fragen kénnen. Denn: Alle Fragen sind
erlaubt. Nicht nur die superspezifischen
Fragen, flr die mensch alles verstanden
haben muss um sie Uberhaupt stellen zu
kénnen. Auch Fragen wie “Was meinst du
eigentlich damit?” sind notwendig und voéllig in
Ordnung. Das Private ist politisch! Deine
Unsicherheiten sind nicht deine personliche
Schwéche oder dein individuelles Problem.
Mit dem Uni-Bluff ist das so eine Sache: Fast
alle wissen, dass es ihn gibt, aber auch fast
alle glaube, dass es in ihrem ganz
spezifischen Fall doch eher an ihnen selbst
liegt... Rede mit anderen darUber
und du wirst feststellen, dass es ziemlich
vielen so geht. Nicht ihr seid falsch, sondern
an unserem Ellenbogensystem Uni lauft
etwas falsch. Schlie3t euch zusammen,
diskutiert dartiber und vor allem: enttarnt den

ausgesetzt sind, sie konnten
nicht logisch denken und seien
unwissenschaftlicher —  weil
emotionaler — als Manner.
Wortbeitrage

von Frauen werden in der
Regel wesentlich  kritischer

xtheaterkellerx
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Das Autonomicum — linker Freiraum auf dem
Campus
Im Erdgeschoss des Blauen Turms

Kaffee trinken, Leute treffen, quatschen, lesen
oder einfach da sitzen - das Autonomicum ist
ein selbstverwaltetes Cafe auf dem Campus.
Neben Kaffeemaschinen und Teebeuteln gibt
es aber auch vieles anderes: die Flyer- und
Info-Ecke, eine Spielecke fir Kinder, ein
Blcherregal, Kuhlschrank, Materialschranke,
Computer fir den Uni-Account, auch ein paar
Spiele...aber am wichtigsten: die
entspannteste Atmosphare und den besten
Kaffee auf dem Campus. Finanziert wird der
Raum tber eine Spendenbox.
Der Raum wird von seinen Nutzer*innen selbst
verwaltet und in wechselnden Caregroups am
Laufen gehalten. Jede*r kann sich taglich oder
auf dem regelmaRigen Nuzter*innen-Plenum
in den Raum einbringen - alle auf3er Burschis,
Nationalisten und Sexisten! Der Raum wird
besonders abends auch mal fir Treffen und
Plena genutzt, wie etwa fur das Antirassismus-
Plenum an der Uni oder die Treffen wahrend
der Bildungsproteste im Sommer, und ist die
zentrale Verankerung emanzipatorischer
Politik an der Uni. Es ist jedoch ein offener
Raum, das heil3t, dass Rucksicht auf andere
genommen wird er immer allen zuganglich ist.
Es gibt dort keine 'geschlossene Gesellschaft'.
Nutzt und gestaltet den Raum mit, bringt eure
Ideen ein, denn davon lebt er ja!

Kurze Geschichte des Freiraums an der Uni

Nachdem ein Brand im Oeconomicum im
Sommer 2006 der Unileitung willkommener
Anlass war, das Cafe Kollabs zu schlief3en,
gibt es nun seit 1% Jahren wieder einen
selbstverwalteten Freiraum auf dem Campus:
das Autonomicum im Erdgeschoss des blauen
Turms.

Als die Unileitung in den Verhandlungen mit
der Initiative ,delete.control — enter.space”
keine neuen R&ume zur Verfigung stellen
wollte bzw. nur unannehmbare Vorschlage
machte, wurde im Januar 2008 der Raum
MZG 1140 besetzt. Das Préasidium lie3 den
Raum trotz mehrerer Wochen vielfaltiger und
selbstorganisierter Nutzung von der Polizei
rAdumen und erntete dafir sogar die
Zustimmung des damaligen und aktuellen
AstA. Am Abend der Raumung des besetzten
Seminarraumes kam es auf dem Campus zu
einer spontanen Demonstration mit Uber 400
Student*innen. Eine beteiligte Person wurde
daraufhin in einem politischen Verfahren durch
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konstruierte Aussagen von Polizist*innen des
Landfriedensbruchs beschuldigt und zu einer
hohen Geldstafe verurteilt. Der Prozess warf
viele Fragen auf und der Angeklagte wird nun
in diesem Winter in die Berufungsinstanz
gehen. Gegen diese Repression missen wir
uns gemeinsam wehren und den Prozess
solidarisch begleiten.
Kurz nach der gewaltsamen Raumung konnte
jedoch bei neuen Verhandlungen der jetzige
Raum im Blauen Turm erkampft und im Juni
2008 eroffnet werden. Seither ist der Raum
ein kollektiv verwalteter Freiraum. Alle zwei
Wochen werden auf dem Nutzer*innen-
Plenum der Raum gestaltet und der Betrieb
organisiert.

Dieses steht genauso wie der Raum immer
allen offen. Einzige Ausnahme sind allerdings
Burschis, Nationalisten und Sexisten, die
haben nichts mit dem emanzipatorischen
Anspruch der Raumnutzung gemeinsam und
im  Autonomicum nichts zu suchen.
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Locations in Gottingen

Hier stellen wir euch ein paar Orte in
Géttingen vor, an denen man feiern und Leute
treffen kann und wo es ein Dbreites
Freizeitangebot gibt oder man sich mit Infos
versorgen kann. Wir haben solche Orte
ausgesucht, die entweder als Kollektiv
organisiert sind, einen linken und
nichtkommerziellen Anspruch haben oder
Raum zum Mitmachen und -gestalten bieten.
Es gibt allerdings noch eine Vielzahl von
Kneipen oder Tanzbars wie das Salamanca,
die Sonder-Bar, das Pools, die Diva-Lounge,

Dejavue etc.
Da kénnen wir ja auch einfach mal hingehen,
anstatt sie hier vorzustellen.

Juzl (Jugendzentrum Innenstadt)

Biirgerstrasse 51 || www.juzi.de

Die Geschichte de JuZls ist seit den 80ern
eng mit den Ideen der
Hausbesetzerlnnenszene verbunden. Es war
zwar nie besetzt, jedoch schon immer
selbstverwaltet. Neben vielen Konzerten und
Partys, wie unserer O-Phasen-Party, bietet es
Raum fir eine Menge regelmaliiger Angebote
und Aktivitdten. Es gibt einen Infoladen und
eine Bibliothek, Jugendcafes, einen Raum fir
Bands und politische Gruppen, eine

Siebdruckerei und eine Tischlerei,
Sportangebote, ein Fotolabor, einen
Umsonstladen und jeden Dienstag um 19:30h
eine vegane Soli-Kiche.

T-Keller

Getranke.

Der T-Keller

Haus der Kulturen (HdK)

Hagenweg2e || www.hausderkulturen.org
Das HdK  wurde 1995 von der
Zukunftswerkstadt e.V. erdffnet und ist ein von
Migrantinnen selbstverwaltetes sozio- und
interkulturelles  Zentrum. Es bietet den
unterschiedlichsten gesellschaftlichen
Gruppen ud Vereinen Platz fur Aktivitaten und
Raume fir Begegnungen jenseits von
Nationalitat, Herkunft, Religion oder
Hautfarbe, ist offen fur alle und ein
solidarischen Umgang.

Musa

Hagenweg 2a || www.musa.de

Die Musa ist ein soziokulturelles Zentrum ud
wird durch o6ffentliche Gelder finanziert. Es gibt
Proberdume fur ca. 50 Bands, Ateliers,
Austellungsraume und freie Raume. Dort
finden auch regelméRig Konzerte und Partys
statt. Jede*r kann dort Mitglied werden und
mitgestalten.

KAZ (Gottinger Kommunikations- und
Aktionscenter)

am Wochenmarkt/Hospitalstrasse 6 ||
www.kaz-goettingen.de

Das KAZ ist seit 1976 ein Kulturzentrum in
Gottingens  Innenstadt. Dort proben und
arbeiten Uber 40 Gruppen und Initiativen aus
verschiedensten Sparten: Tanz, Theater,
Musik, Gestalten, Gesundheit... Trager ist der
KAZ eV ein gemein-nitziger  und
basisdemokratischer Verein.

Geismar Landstrasse 19 || www.theaterkeller.de

ist eine im Kollektiv betriebene Kneipe im
Untergeschoss des Kulturzentrums Geismar Landstrasse 19
(zusammen mit dem Cafe Kabale und dem Lumiere Kino) und
ist taglich ab 20h gedffnet. Es gibt einen kostenlosen Billardtisch
und Kicker und vor allem eine nette Atmospahre und gunstige

Der T-Keller versteht sich als linker Freiraum und bietet Platz fur
nicht-kommerzielle Partys und
Auseinandersetzungen und gemeinsamen Spal3. Dieses Jahr
hat der T-Keller 45.Geburtstag und pflegt seitdem die tagliche
Subversion gegen den gangigen Mainstream und seine
Selbstverstéandlichkeiten.

Konzerte, politische



Cafe Kabale

Geismar Landstrasse 19 ||
www.cafe-kabale.de

Auch das Cafe Kabale wird seit 15
:"' Jahren von  einem Kollektiv
- |betrieben. Es ist Cafe, Bar, Kneipe,
~Raum fur Veranstaltungen und
Ausstellungen. Es gibt groRartiges
. Essen, Snacks und Drinks im
~ Angebot. Jeden Sonntag Vormittag
gibt es ein groRes Fruhstick und
Kuchen und vieles mehr. Auch
Kabale finden regelmaRRig Partys
statt. Jeden Dienstag Abend ist im
Kabale mit ,ladies only" die einzige
Frauenbar in der Stadt. Im Kabale
wird Heterogenitat grof3 geschrieben.

Kino Lumiere

Geismar Landstrasse 19 || www.lumiere.de

Das Lumiere versteht sich als Alternative zum
Kommerz-Kino und zeigt organisiert kinstlerisch
herausragende Filme und Filmreihen, Kulturfeste,
Vortrage und Ausstellungen. RegelméRig werden
auch Stummfilmklassiker mit Klavier-Begleitung
vorgefiihrt und es gibt Uber das Jahr verteilt
verschiedene Festivals wie das Open Air Kino,
Kinderfilmfestival etc.

Roter Buchladen

Nikolaikirchhof 7 || www.roter-buchladen.de

Der Rote Buchladen ist ein kollektives Projekt mit
einem gut sortierten und ausgewahlten Angebot
an Literatur zu zahlreichen Themenfeldern
emanzipatorisch-kritischer  Gesellschaftsanalyse.
Auch internationale Belletristik oder Krimis kénnen
dort gekauft oder bei 'nem Kaffee gelesen werden.
Naturlich gibt es auch kritische Zeitungen und
Zeitschriften. AufRerdem kann man dort auch
Plakate oder Flyer und Infos zu Veranstaltungen
und Aktionen finden.

Und: Unterstitzt das Projekt und kauft eure
Bucher dort! Auch Bilicher, die ihr firs Studium
braucht und bestellt, konnt ihr dort meist innerhalb
eines Tages abholen.

Weltladen Cafe

Nikolaistrasse 10 || www.weltladen-
goettingen.de

Der Weltladen ist ein unabhangiger und
gemeinnitziger Verein, der einen Beitrag zur
entwicklungspolitischen Offentlichkeitsarbeit
leisten will. Dort werden Produkte aus fairem
Handel verkauft, Lebensmittel, CDs und Biicher
oder Handwerk. Hier gibt's super Kaffee, Tee,
Schokolade und vieles mehr.




Kritik am Bachelor-/Mastersystem

Montags um zehn in der Vorlesung, noch halb
im Schlaf, gerade erst Uber den ersten Kaffee
weggekommen. In der Viertelstunde, die noch
bleibt, bis die Person vorn alleine reden wird,
kreisen die Gesprache der Kommiliton*innen
durch den Saal. Die bestimmenden Themen
dabei sind vor allem, was mensch am
Wochenende nicht geschafft hat, wie viele
Texte in den nachsten Tagen noch zu lesen
sind, das Referat, das noch zu halten und die
Essays, die noch zu schreiben sind - und dass
in ein paar Wochen die Klausuren anstehen.
Jede*r weil3 es und sagt es auch, dass fir
jede einzelne von diesen Prifungen oft mehr
zu lernen ist als fir das ganze Abitur. Jede*r
weil3 auch, dass alle versuchen damit blof3
alleine zurechtzukommen. Jedoch wird dies
nicht laut ausgesprochen und sogar als
unveranderbar vorausgesetzt.

Doch eines ist sicher: Wer ans Ende des
Semesters denkt, hat ein flaues Gefuhl im
Magen, denn klar scheint, dass mensch durch
die Flut von Klausuren, Hausaufgaben und
Essays allein durch muss. Und jede*r hat
dafir ein eigenes Rezept, das mal mehr,
haufig aber weniger funktioniert. Sei es, sich
mehrere Wochen vor den Prifungen flr den
ganzen Tag in die Bibliothek einzuschliel3en,
da mensch sich zu Hause zu sehr ablenken
lasst, sei es, sich die Nachte vor den
Klausuren den Kopf vollzuballern und den
Kurzzeitspeicher zu fillen, um nach der
Klausur denselbigen wieder fur die néchste
Prifung freizumachen - auchgiseherzhaft
'‘Bulimie-Lernen' genannt. Karteikarten, buntes
Anmalen, Bugher verstellen, Bilder malen ...
Jede*r hat'; sicherlich = sein/ihr eigenes
Vorgehen im Kopf.

Das Gemeinsame aller dieser
Losungsstrategien ist, 'dass® sie blo8 | auf
individueller .Ebene: -ansetzen. Einen Ausweg
bieten sie "micht. Sie “verandern nichts’ am
Bachelorstudium selbst und kdnnen es auch
gar nicht. Es sind wahre Durchwurstel-
Strategien nach dem Motto: 'Da muss halt

jede*r alleine durch'.
Doch auch die Auflehnung ist nicht zu
empfehlen. Wer die konsequente

Verweigerung versucht, ist meist nicht nur der
Buhmensch des Jahrgangs, sondern kommt
auch mit seinem Studium nicht mehr hinterher.

Dies liegt in der Struktur des neuen
Studiensystems begriindet.

So haben mit der Einfihrung des Bachelors
Vorlesungen - nach padagogischen
Gesichtspunkten eine eigentlich
problematische Form der Wissensvermittiung,
die deshalb auch im Magisterstudium
eigentlich keine groRe Bedeutung mehr
spielte — durch Anwesenheitspflicht und
Prifungen eine enorme Aufwertung erfahren.
Die Klausuren, die am Ende der Vorlesungen
anstehen, sind nicht darauf aus, einen
kritischen Umgang mit dem Stoff zu fordern.
Sich  mit anderen (Uber das Thema
auseinanderzusetzen bringt fir das Bestehen
der Klausur fast gar nichts. Stumpfes
Auswendiglernen fihrt hier eher zum Erfolg,
auch wenn vom Gelernten weder etwas
hangen bleibt, noch das wenige Gelernte mit
anderen Bereichen verknipft werden kann.
Naturlich bleibt hier die Frage offen: Kann es
Uberhaupt anders sein? Sollte sich eine
Klausur bei einer solch hohen
Arbeitsbelastung nicht auf etwas anderes
konzentrieren und vertiefende anspruchsvolle
Aufgaben-stellungen formulieren, statt
oberflachlich angeeignetes Wissen
abzufragen?

Klar ist: Die Frage nach dem Sinn von
Klausuren in unserem System sollte besser
nicht gestellt werden, denn wie sollte mensch
schon mit etwas umgehen, was so oder so fir
einensselbstakeinen Sinn ergeben kann. Das
System fuhet sich aber nicht nur in Hinblick
auf Klausuren ad absurdum.

Auche die, Struktur_.der Seminare™ hat sich
verandert.. Die i, wenigsten' " Dozierenden
verm@gen| es__noch,™n gihre@ Seminaren
Studierendenf die ' Auseinandersetzung mit
dem ' Thema gzwmgermoglichen.“Rie frihere
MaglichkeitgDozierende "durch sBeykott ihrer
Veranstaltungen abzustrafen und“die dadurch
frei gewordene” Zeit fur eigene Studien zu
nutzen, “bestent mit der Einfuhrung der
Anwesenheitspflicht nicht mehr. Die meisten
Seminare bestehen bloR3 darin, einmal im
Semester ein Referat abzuliefern und sich
den Rest der Zeit von den anderen Referaten
berieseln zu lassen. Da in fast allen
Fachbereichen eine verbindliche Anmeldung
fur Seminare erforderlich ist, besteht fast
keine Mdoglichkeit, ein schlechtes Seminar zu
wechseln. Die zeitliche Belastung, die das
Bachelorstudium mit sich bringt, fuhrt dazu,
dass es selbst in Seminaren, die mensch
spannend findet, meist unmoglich ist, mehr



als die erforderten Standardtexte zu lesen.
Tendenziell zeichnen sich die Seminare
dadurch aus, dass kritische Reflexion und
Auseinandersetzung und spannende
Fachdiskussionen zurtickgedrangt werden
zugunsten eines blolRen Aufschnappens von
Stoff, der fur die Prifungen relevant ist.

Ein Versagen in dieser Ausbildungsmaschine
kann, sofern mensch den didaktischen
Rahmen des Unterrichts akzeptiert, nur als
personliches Versagen erfahren werden. Bei
genauerem Betrachten ist ein Scheitern vieler
an dem Druck und den hohen Anforderungen
innerhalb des Studiums in diesem System
vorprogrammiert. So hat beispielsweise nicht
jede*r Bachelor-Studierende auch Anspruch
auf einen Masterplatz, so dass die
Studierenden von Anfang ihres Studiums an
in Konkurrenz um einen spateren Masterplatz
stehen.

Doch nur wer es wagt, das System und die Art
und Weise wie hier miteinander oder besser:
gegeneinander studiert wird infrage zu stellen,
kann es Uberwinden.
Der Erkenntnis, dass nicht das Individuum
‘'versagt', sondern das System Verlierer*sinnen
definiert, stehen allerlei Mechanismen im
Weg: die verstarkte Selbstwahrnehmung als
Versager*innen sowie das Stigma der
Faulheit, welches jede*n einzelne*n schon
einmal praventiv unter Generalverdacht stellt,
sich nicht vollen Herzens der Ausbeutung zu
unterwerfen.

Die Artikulation eigener Bedurfnisse nach
Freiheit, Neugier und Selbstentfaltung wird
von vornherein durch diese Angst, 'faul' zu
sein, bestimmt. Das Verlangen nach einem
System, das mdglicherweise den eigenen
Bedurfnissen entspricht, versté3t gegen das

herrschende Arbeitsethos - unabhangig
davon, dass dieses krank macht, Uberall zu
Burnout und Totalausfall fuhrt. Durch

Medikamentenmissbrauch und sogenanntes
Neurodoping werden die  kérperlichen
Leistungsgrenzen erweitert.

Nicht ohne Grund nimmt die Notenvergabe im
Bachelorsystem eine zentrale Rolle ein.
Bereits in der Schule entscheiden Noten und
Leistungsbewertungen tber Fortkommen und
soziale Position der*des einzelnen. Das
Idealbild eines Schiilers oder einer Schiilerin
ist ein leistungsorientiertes Bild.
Der scheinbare Rilckschluss auf die
Fahigkeiten und Leistungen der einzelnen

Person, der durch ihre Noten suggeriert wird,
pragt Selbsteinschéatzung und
Selbstbewusstsein, den sozialen Umgang an
den (Hoch-)Schulen und die beruflichen
Mdglichkeiten und Perspektiven. So wird das
Leben und die soziale Interaktion in einen
leistungsthematischen Kontext gesetzt.
Noten stellen demnach keine neutrale oder
gar objektive Leistungserfassung dar, sondern
sind Wertungen, die die einzelne Person
betreffen.

Wie kdénnen wir uns dagegen wehren?

Zu erkennen, dass die |Isolation und
Vereinzelung, die wir an der Uni (, aber auch
in anderen gesellschaftlichen Bereichen)
erfahren, wesentliche Herrschaftsstrategie
sind, ist der erste Schritt eine kollektive
Widerstandspraxis gegen das ausbeuterische
Bachelorsystem Zu entwickeln.
Die  Ausbildungsmaschinerie ist  darauf
ausgerichtet, Individuen wunter Druck zu
setzen, indem sie diese ihren Leistungswillen
und ihre ©6konomischen Lebensbedingungen
bestandig infrage stellt. Diesem Druck kénnen
wir nur entgegnen, wenn wir uns politisch
organisieren und anfangen, gemeinsam
Losungen und Strategien zu erarbeiten.
Veradnderungen einer solchen Struktur kénnen
nur durch kollektiv organisierte Gegenwehr
erkampft werden!

Dazu ist es noétig, dass wir die eigenen
Probleme und Interessen nicht mehr als
subjektive Grenzen eigener Fahigkeiten und

Motivation, sondern als Ausdruck der
veranderbaren politischen Verhéltnisse
begreifen und dementsprechend  daflr
kampfen.

Gegen Leistungs-, Konkurrenzdruck und
Vereinzelung!

Lasst euch nicht  unterkriegen!
Organisiert euch in politischen Kollektiven!

T Fier sind funf Anger ... Einzeln sind sie
nichts, aber wenn ich sie zu einer Enheit

- zusammenschliesse, sind sie eine Waffe,
schrecklich anzusehen!




Sexistische Kackscheile!
Zur Konstruktion von Geschlecht und sexistischem
Normalzustand

Alles Natur, oder wat?

Frauen sind Frauen und Méanner sind Manner -
deswegen konnen die einen mit der
Bohrmaschine umgehen, wahrend die anderen
dafir multi-tasking-fahig und auch viel
emotionaler sind.
Wer davon ausgeht, hat einen wichtigen Punkt
Ubersehen:  Geschlecht wird  gemacht!
Rollenverteilungen sind nicht natirlich bedingt
vorgegeben, sondern die Produkte unserer
alltaglichen Handlungen — und wie wir sie
heute kennen ein Konstrukt der birgerlichen
Gesellschaft. In ihr werden Frauen der Natur
und damit Emotionalitdt zugeschrieben,
wahrend Mannern Kultur und Rationalitat
zugeordnet wird. Zuschreibungen wie diese
haben die gesellschaftliche Verbannung von
Frauen in die hdausliche Sphare mit sich
gebracht, werden aber naturalisiert, also als
natirlich bedingt dargestellt. Oder anders: Im
Alltagsverstdndnis  erdreistet man  sich
regelmafig, komplexes menschliches
Sozialverhalten aus irgendwelchen
Gehirnstrukturen, Genen usw. ableiten zu
wollen.

Wir haben es aber mit einer selbsterfullende
Prophezeiung zu tun, denn Geschlechterbilder
reproduzieren sich selbst: Wenn argumentiert
wird, dass es natirlich so sei, dass Frauen
nicht mit der Stichsdge umgehen koénnten,
dann werden beispielsweise Méadchen in ihrer

Erziehung oder: Sozialisation auch nicht
dieselbe Energie aufwenden wie Jungen, zu
lernen damit umzugehen. Es ist ganz Klar,
was von jeder*jedem erwartet wird und das
hat damit zu tun, wie uns die Gesellschaft
beeinflusst.

Es gibt Méanner und es gibt Frauen. Oder?

Biologisch betrachtet gibt es namlich neben
dem genetischen Geschlecht noch
mindestens vier weitere. Und falls ein
Neugeborenes sich nicht ins Junge/Madchen-
Schema pressen lasst, bei ihm*ihr also etwas
‘nicht in Ordnung' ist, wird medizinisch durch
eine Zwangs-OP eingegriffen: Etwa jedes
1000. Kind in Deutschland stellt die
‘Naturlichkeit' des Zweigeschlechtermodells
fundamental in Frage und wird deshalb
gewaltsam einem Geschlecht zugeordnet,
wird also den Begriffen angepasst - und nicht
etwa umgekehrt! Das ist das Dogma der
Zweigeschlechtlichkeit, das nur zwei
Geschlechter zulasst.

.Indem Menschen sich verhalten, als gabe es
'von Natur aus' Manner und Frauen,
bestatigen sie die soziale Fiktion, dass diese
Natur existiert. Es gibt sie nicht unabhangig
von dem, was Menschen tun. Geschlecht ist
eher das, was Menschen [auf eine bestimmte
Art und Weise und] zu bestimmten Zeiten tun,
als das, was Menschen zu jeder Zeit und an

1 Bublitz,
Hannelore:

Judith Butler
zur EinfGhrung.
Junius  Verlag,
Hamburg 2002,
S. 73

Il



jedem Ort, also universell sind.“1 Hier wird die
Frage nach Identitat aufgeworfen. Menschen
werden durch Sozialisation zu Frauen und
Méannern gemacht — das fangt schlief3lich
schon bei der Namensgebung, den
rosafarbenen bzw. hellblauen Stramplern und
den Puppen bzw. Feuerwehrautos an, mit
denen die Eltern ihre Brut konfrontieren.

Die Normen der Zweigeschlechtlichkeit und
die damit einhergehenden
Rollenzuschreibungen sind von uns allen so
stark verinnerlicht, dass sie als natirlich
erscheinen und nicht ohne weiteres
abzuschutteln sind. Warum das sexistisch ist?
Nun, die Einteilung von Individuen in zwei
Geschlechter anhand von angeblich
biologischen Eindeutigkeiten ist eine
gewaltformige Fremdzuschreibung, die als
Grundlage dazu dient, Menschen
unterschiedliche Machtressourcen und
Handlungsspielrdume und Privilegien in der
Gesellschaft zuzuweisen — ganz gleich, wie
sie sich selbst sehen und definieren wirden
und welche Eigenheiten einen Menschen
ausmachen. Demnach erweist sich die binare
(Mann vs. Frau-) Unterteilung von Geschlecht
als Grundlage hierarchischer Verhaltnisse, in
dem Frauen weniger machtvolle Positionen
als Maéannern zugeschrieben werden.

Die Annahme, es gabe von Natur aus nur
zwei Geschlechter, entwickelte sich erst im
17./18. Jahrhundert mit dem Aufstieg des
Birgertums und der Herausbildung der
kapitalistischen  Arbeitsteilung und  der
birgerlichen Kleinfamilie. Das ganze ist also
ein relativ junges Phanomen im Gegensatz zu
dem, was uns immer wieder erscheinende,
pseudowissenschaftliche Behauptungen uns
weismachen wollen: es hétte auch in der
Steinzeit schon fiursorgliche Hausfrauen und
jagende, arbeitende Erndhrer-Manner
gegeben.

In diesem Zusammenhang muss sich zudem
vor Augen gefuhrt werden, wie im Kontext
einer zweigeschlechtlich strukturierten
Gesellschaft Menschen, die nicht dieser Norm
entsprechen, von Marginalisierungs-, also
Verdrangungsprozessen betroffen sind. Wir
scannen namlich nicht nur jeden Menschen,
dem wir begegnen, ab, um ihn in ein
Frau/Mann-Schema zu pressen, sondern
gehen auch wie selbstverstandlich davon aus,
dass Mann und Frau sich heterosexuell
aufeinander beziehen — oder werden weiblich

*kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk
Exkurs: Sexismus im Kontext universitirer i
¥
.k
Auch die Betrachtung der Funktionsweisei
universitarer  Strukturen und Hierarchien ¥

Strukturen

macht diese Macht- und :))2
Herrschaftsverhaltnisse deutlich. Nach ¥
Angaben des Statistischen Bundesamts X

waren im WS 2003/04 etwa 43% der Bachelor-
Studierenden Frauen, wahrend sich unter den X
Master-Studierenden nur knapp Uber 30% x
Frauen befanden. Die Statistik der Abschliisse ¥
spricht noch eine deutlichere Sprache: x
Obwohl mehr als die Halfte der Bachelor- %
Abschlisse (53,2%) von Frauen erreicht
wurden, lag der Frauenanteil bei Master- ¥
Abschlissen unter einem Drittel (32,7%). Eine ¥
Geschlechterungleichheit im Studium fihrt ¥
auch zu einer ungleichen Verteilung bei den ¥
verschiedenen Berufsfeldern. Die Arbeit inx
hoéheren Positionen und im akademischen ¥
Bereich bleibt damit weiterhin Uberwiegend
Mannern vorbehalten. i

**

Diese Zahlen verweisen auf vorherrschendei
sexistische ~ Strukturen: So  besteht fir ¥
Studierende im Master-Zyklus kein Anspruch %
auf BAfoG-Unterstlitzung, da sie zuvor mit ¥
dem Bachelor bereits einen x
Jberufsqualifizierenden” Abschluss erlangt ¥
haben. Gerade beim Master-Zyklus st x
auBerdem mit hohen Studiengeblihren zu ¥
rechnen. Insbesondere fir alle die, diei
Erziehungs- oder Pflegearbeit leisten, ¥
bedeuten die Strukturveranderungen eine

Erschwerung des Studienverlaufs — und %
davon sind nach wie vor, allem Gerede von ¥
'Karriere-Frauen' usw. zum Trotz,
hauptsédchlich Frauen betroffen. Wer also ¥
keinen 'gradlinigen’ Studienverlauf hat, neben x
dem Studium arbeiten muss oder Erziehungs- ¥
oder Betreuungsarbeit leistet, wird kaum ini
den Master-Zyklus eintreten koénnen. Das ¥
Bachelor-/Master-System dirfte allein deshalb X
zu einer verstarkten Geschlechtertrennung %
% zwischen Bachelor- und Master—AbschIUsseni

KhkkkhkkkhkhkkkhkhkkkhkhkkkhkhkkhkkkhkhkkkiK
sozialisierte Teenagerinnen fir gewdhnlich
gefragt, ob sie schon einen Freund oder eine
Freundin hatten?! Dieser Zustand, in dem von
einer heterosexuellen Orientierung
automatisch ausgegangen wird, nennen wir
heteronormativ.

kkkkkkkkkkkkkkhkkkhkkkhkkkhkhkkhkhkkkkhkkhkkhkhkkkkhkkhkhkkhkhkkhkkkkhkkkkhkkkhkkkkkkkkkkkkkkkk

Heterosexualitat wird also zur Norm erhoben
und alle Menschen, die sich nicht mit dieser

Iz



Norm identifizieren wollen oder konnen,
werden stigmatisiert - ,schwule Sau“ dient
auRerst vielen homophoben Zeitgenoss*innen
schlie3lich immer noch als Schimpfwort. Auch
geschlechtsspezifische
Lohndiskriminierungen, alltagliche
sexualisierte  Ubergrifie  vor allem von
Mannern gegeniber Frauen und Madchen
sind Symptome dieser Gesellschaft, die Uber
Sexismus, Heterosexismus, Homophobie als
wesentliche Machtmechanismen verfiigt.
Sexismus ist Alltag
Wenn man sich die Benachteiligung,
Unterdriickung  und  Ausgrenzung  von
Menschen aufgrund ihres Geschlechts oder
ihrer sexuellen Orientierung betrachtet, reicht
es jedoch nicht aus, bei der Feststellung von
diskriminierenden  Strukturen  auf  einer
gesellschaftlich-abstrakten Ebene stehen zu
bleiben.

So sind zwar Zweigeschlechtlichkeit und
Heteronormativitéat als gesellschaftliche Macht-
und Herrschaftsstrukturen zu verstehen, die
jede*n  einzelne*n immer wieder zum
Ankreuzen des ,weiblich“- oder ,méannlich®-
Kastchens drangen. Eine  Kritk von
(hetero)sexistischen Strukturen muss aber
auch betrachten, dass wir diese im Alltag
standig selbst erzeugen und aufrechterhalten.
Denn die dieser Gesellschaft zugrunde
liegenden Denk- und Handlungsmuster zeigen
sich in ihrer vollen Aggressivitat und Wirkung
in konkreten alltaglichen Ubergriffen und
Grenziberschreitungen. Sexistische Witze,

homophobe Spriche, aufdringliches
Anglotzen und ungebetene Beriihrungen uvm.
auf Partys, sprachliche Ausgrenzungen,
dominante Monologe mannlicher

Seminarteilnehmer bis hin zu korperlichen
Angriffen tragen aktiv zur Aufrechterhaltung
des  sexistischen  Normalzustands  bei.

Wir — als handelnde Individuen - existieren
nicht fernab von diesen Strukturen, sondern
sind Teil von ihnen und wir stellen sie sténdig
wieder her. Dabei ist es unmdglich, nicht
irgendwie vergeschlechtlicht aufzutreten. Auf
der Grundlage dieser Normen Kkleiden,
sprechen und bewegen wir uns
geschlechtsspezifisch. Unsere Angste,
Begierden, Wiuinsche und Lebensplane
bestimmen und entwickeln wir im Hinblick auf
unsere standig reproduzierte (zwei-
)geschlechtliche Zuordnung.
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Dies muss aber nicht sein, denn was
gesellschaftlich gemacht ist, ist auch
veranderbar. An dieser Stelle kann angesetzt
werden, um die heterosexistische Matrix
anzugreifen.

Wir missen hierbei erkennen, dass sich
Sexismus generell in allen sozialen
Interaktionen spiegelt und keinen
gesellschaftlichen Ort freiwillig unbesetzt lasst,
schlie8lich behandeln wir Menschen oft vdllig
unterschiedlich  vor der Hintergrundfolie
.mannlich/weiblich® und schreiben ihnen
Eigenschaften, Fahigkeiten oder Vorlieben zu,
die Uberhaupt nicht zutreffen missen.
Deshalb miissen wir Widerstandsformen auf
all diesen Ebenen entwickeln und uns
Uberlegen, wie Strukturen aussehen kodnnten,
in denen wir systematisch sexistische
Unterdriickungsmechanismen sichtbar
machen und bekampfen, um Ausschliel3ung
und Unterdriickung anzugreifen.

Ein theoretischer Anhaltspunkt fir eine
antisexistische Praxis ist es, Zuschreibungen
(Frauen konnen halt nicht einparken und
brauchen langer im Bad'), die mit der
Konstruktion von Geschlecht einhergehen in
Frage zu stellen. Wir missen deutlich
machen, dass die Geschlechterkategorien
selbst abzulehnen sind und nicht nur die
gesellschatftlichen, sexistischen
Hierarchisierungen. In diesem Rahmen ist es
zentral, den eigenen  Gebrauch von
Geschlechterbildern, -normen und -klischees
kritisch zu reflektieren fir die Bildung und
Starkung antisexistischer Strukturen im Kampf
gegen alltdgliche Unterdrickungsformen wie
Sexismus und Heterosexismus.

...und wenn demnachst mal wieder ein
freudiges heterosexuelles Paar, das ein Kind
erwartet (homosexuelle Paar diurfen in
Deutschland schlieSlich noch nicht einmal
eines adoptieren), gefragt wird: ,Und, wird es
ein Junge oder ein Madchen?* fragen wir:
Warum ist das so wichtig?! Und: Es wird das,
was ihr draus macht!...

(O Mdale
O Female

@ Fuck off



Vorsicht Burschis!

Spéatestens bei der Wohnungssuche geraten
Studenten und in weitaus geringerem Malfle

auch Studentinnen in das Visier von
Verbindungen  auf der  Suche nach
Nachwuchs. Meist tragen ihre Werber
seltsame Bander dber der Brust und

entsprechende Mutzen, sind adrett gekleidet
und bewerben Vereine mit latinisierten Namen
wie etwa Teutonia oder Saxonla Bei den
meisten Student*innen
Verbindungen  bekannt
rickwartsgewandte un
Mannerhorden, die sich
Sabeln unvorteilhafte N
schlagen und
Was hat es als
Dich angetan

“auf” ihr Haus einlade
Vorbeigehen lebe
versprechen?

Die “Freundschaft” ha
Hintergrund, unter ihre
ein Kollektivgedanke dahe
der Gruppe Uber die des
hierarchischen Prinzipien, nae

Zusammenleben “auf dem Hau

sind, spiegeln dabei
gesellschaftspolitischen Ansic
Studentenverbindungen  wider.

“Treue”, “Ehre”, “Tapferkeit’, “Ge
“Vaterlandsliebe” stehen im
Obwohl"  das politische
Verbindungen von konservativ,
national bis offen rechtsextr
gefachert ist, so eint sie de
homogenen deutschen Nation, "€
innen gegen emanzipatorische unc
Bewegungen und nach aul3en gegen storende
Einwanderung zu schitzen gilt. Ebenso ist
allen ein Hang zum Soldatentum und
Militdrischen sowie ein rickstandigs und
diskriminierendes  Fraunenbild gemeinsam.
Es gibt ungefahr 40 in Gottingen ansassige
Korporationen.

Gegenuber des Kulturanthropologie-Institutes
befindet sich die Burschenschaft Hannovera,
die regelméaRig Faschisten und Sexisten fir

Treffen einlad .
Und gegenuber der Ethnologie in der
Theaterstralle 14 befindet sich die

schlagendende Burschenschaft Verdensia, die
Mitglied des Coburger Convents ist.
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Diese sind durch ein untbersichtliches Netz
von “Kartellen” und “Freundschaftsbiinden”
mit anderen Verbindungen aus ganz
Deutschland (zudem in diesem Weltbild meist
auch  Osterreich  gehort)  verflochten.

AulBerdem gehoren nahezu alle Verbindungen
einem der groRten Dachverbande an, die
ihrerseits

wieder inden zZwei
isationen CDA und CDK organisiert
s hier treten. die teilweise
litischen Differenzen, die von
enten selbst haufig betont
egenuber ubergreifendem
resse in den Hintergrund.
eigentlichen korporativen
en gibt es zahlreiche
inrichtungen und
e, in denen Korporierte
n und die dazu dienen,
e und gesellschaftliche
icht selten mit dem

Dachor

zen zwischen
und
Zu verwischen.

Korporationen mit dem
tionalgesinnte = Eliten
se Netzwerke = helfen,
nschen in alle filhrenden

desinnenminister, einmal treffend
einzig statt “Menschen” hatte er
anner” sagen konnen. So ist es
ich- ehemalige oder noch
haftler in Eliteberufsfeldern
Medizin®  anzutreffen.
von der Zugehorigkeit zu einem
achverband lassen sich die Verbindungen
nach folgenden Kritierien grob gliedern:

Erstens danach, ob die Verbindung schlagend
oder nichtschlagend ist; das heil3t ob ihre
Mitglieder die Mensur fechten oder nicht.
Zweitens danach, ob die Verbindung
farbentragend oder nicht farbentragend ist;
das heilt ob die Mitglieder die Farben des
Verbindungswappens in Form von Uniform,
Bandern oder Mitze zu bestimmten Anlassen
am Korper tragen oder nicht. Und drittens
danach, ob die Verbindung konfessionell
gebunden ist oder nicht. Weiterhin baut der
bei  weitem Uberwiegende  Tell der
Vereinigungen auf dem  Mythos des
Mannerbundes auf, der Frauen die Fahigkeit
zur wahren Freundschaft abspricht und sie auf
das AuRerliche — in Verbindungssprache “das



Dekorative” reduziert. So ist die
Mitgliedschaft von Frauen in fast allendiesen
Verbindungen ausgeschlossen. Aber auch die
wenigen gemaBigten Korporationen, die sich
vom Prinzip des Mannerbundes geldst haben,
halten in ihrem Frauenbild an den
wohlbekannten “weiblichen Tugenden” wie
“Muatterlichkeit”, “Schonheit”, “Einfuhlsamkeit”
und “Sensibilitat” fest. Frauen sollen demnach
von politischer Mitbestimx
offentlichen Leben ausg

und ihre Rolle beildér
Durchsetzung antisemitischer
faschistischer ldeen im Nationalso

Gottingen nachgelesen werden http://www.bb-
goettingen.de/973,
http://www.goest.de/burschenschaften.htm

oder auch unter
kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkikkk
Links

Stadtinfo & news
www.goest.de Gottinger Stadtinfo
monsters.blogsport.de unkommerzielles
Internetmagazin

Uni
www.bb-goettingen.de Seite des BB:
regelmafige Infos, Pressemitteilungen und
Hintergrundinfos.
bgkulturanthropologie.blogsport.de unsere
Seite, Infos zu unseren Aktivitaten und
Entwicklungen am Fachbereich.
streikunigoe.blogsport.de die zentrale Seite
der Bildungsproteste im Sommersemester an
der Uni Gaéttingen.

wichtige mailinglists
Schdner Leben: Offene Mailingliste. Fast alle
Termine & Ankindigungen von Politgruppen
laufen Uber diese Liste. Eintragen unter:
http:/llisti.jpberlin.de/mailmanllistinfo/schoe
ner-leben
Bildungsklau: Offene Mailingliste zu Sozial-
/Bildungsabbau. Infos zu Aktionen &
Protestkoordination. Eintragen unter:
http:/imailer.stud.uni-
goettingen.de/mailmanllistinfo/bildungsklau

Termine

O-Phasenparty 'Exit the Machine'

Mi 14. Oktober / ab 23h / Juzl (Blrgerstr. 41)
Konzert und Party mit Slux und Sleazy inc.
Operated

Fr 16. Oktober / 21h im juzl (Burgerstr. 41)
Welcome to the Machine!

Alternativer Ersti-Abend — Linke Szene
kennenlernen

Mi 21. Oktober / 19 Uhr / Autonomicum (Blauer

Dienstag, 27. Oktober 2009, 18 Uhr Rosa-
uxeraurg-Haus (Gol3lerstralRe 16a)
asisgruppenEinsteiger*Innen Abend
Dienstag 27. Oktober / 20h / vor der KA/EE
(Friedlanderweg 2) ab 23h tkeller
(Geismarlandstr. 19)

Einsteiger*innen-Abende anderer Basisgruppen
findet ihr auf der BB-homepage: www.bb-
goettingen.de

Vortrag: Queere Monster

Queere Filmanalyse mit Uta Scheer /
LesBiSschwule-Kulturtage

Do 29. Oktober / 20h / ZHG 004
Tagessatz-Party

Fr 30. Oktober / 21h / tkeller (Geismarlandstr. 19)
Vortrag: Abseits der Monogamie

mit Anna Heger und Jacky Mercy / LesBiSchwule
Kulturtage

So 1. November / 15h / Autonomicum (Blauer
Turm)

clickclickdecker — Konzert

So 1. November / 21h / tkeller / Geismarlandstr.
19

Vortrag: Schwul leben - heterosexuell lieben
mit Sebastian Scheele LesBiSchwule Kulturtage
Do 5. November / 20h / ZHG 004

Vortrag: Spielplatze und neue Territorien
Spiel mit dem Geschlecht in der BDSM-
Community mit Robin Bauer / LesBiSchwule
Kulturtage

Do 12. November / 20h / ZHG 004

Demo: Kein Vergeben, kein Vergessen!

Vor 20 Jahren wurde die Antifaschistin Conny von
den Bullen ermordet

Sa 14. November / 15h
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